Ministerstwo Rodzin,

Pracy i Polityki
Spotecznej

za rok 2016

Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

e o o o

Sprawozdawca wypeinia tyiko przeznoczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetnianio formularza istnieje moziiwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak myéinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-28

1. Nazwa organizacji

é":f‘OWARZYSTWO PRZYJACIOt CHORYCH "SADECKIE HOSPICIUM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA
kontaktowe '

Wojewddztwo MALOPOLSKIE

Powiat M. NOWY SACZ

Gmina M. NOWY SACZ Ulica NAWOJOWSKA

Nr domu 155A

Nr lokalu

Migjscowost NCWY SACZ

Kod pocztowy 33-300

Poczta NOWY SACZ

Nr telefonu 531900558

Ni faksu E-mail

 |strona www www.hosp'icjum.nowysacz,fjl
hospicjum@nowysacz.pl

3. Data. féjes.tréc}i w Krajowym Rejesﬁrze Sad oWy"r'n

2005-02-16

6. Numer KRS

10000039177

Imie i nazwisko

Funkcja

Whisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii

Prezes Zarzadu

Rewizyjnej

| Leszek Zegzda TAK
{Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dominika Kroczek Wiceprezes Zarzadu TAK
peinionej przez poszczegdinych czlonkdw organu zarzgdzajgcego) Matgorzata Broda SlahRIE TAK
................ | Mieczystaw Kaczwiriski Sekretarz TAK
Jozef Wojnicki Cztonek TAK
. o |Imie i nazwisko Funkcja | Wpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacii : e el ikl :
{Marek Surowiak Przewodniczgcy Komisji TAK
{Nalezy wpisad imiona, nazwisko oraz informatje o funkcji Rewizyjnej
étnione] przez pe dinych czlonkdw organu kontroli lub | T
z§£2f3 e D e S L A {Marek Poremba Cztonek Komisji TAK
: Rewizyjnej
Maciej Kurp Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Mariusz Mikulski Cztonek Komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

{Nalezy opisad cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem dziatalnosci Towarzystwa jest:

a) udzielanie pomocy medycznej osobom chorym na choroby
nowotworowe i przewlekte

b) niesienie pomocy oscbom chorym na choroby nowotworowe i
przewlekte w ich

trudnej sytuacji zyciowej oraz ich rodzinom,

c} dziatalnos¢ charytatywna,

|d) ochrona i promocja zdrowia,
{e) dziatanie na rzecz 0séb niepetnosprawnych,

1f) nauka, edukacja i oéwiata, w szczegdlnoéci w zakresie ochrony zdrowia,

g) dziatania na rzecz integracji europejskie] oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

h) promocja i organizacja wolontariatu

i) dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

j) dziatalnosé na rzecz rodziny.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

{Nalezy opisac sposéb realizacii celow statutowych erganizacii ng
podstawie statutu organizacji)

1.Dla osiggniecia swoich celow Towarzystwo prowadzi dziatalnosé w
zakresie :

a) specjalistycznej pomocy lekarskiej, pielegniarskiej, psychologicznej,
rehabilitacyjnej oraz duchowej (przez kapelana Hospicjum) w
stacjonarnym hospicjum, w domowym hospicjum, poradni opieki
paliatywnej oraz w $rodowisku domowym chorego,

b) pozostatej opieki wychowawczej, spotecznej i opiekunczej z
zakwaterowaniem i bez zakwaterowania,

c) pozyskiwania srodkéw materialnych na leki oraz rozbudowe i
funkcjonowanie sadeckiego hospicjum,

d) pozaszkolnych form ksztatcenia, gdzie indzigj nie sklasyfikowanych, w
szczegdlnosci szkolen, konferencji, seminaridw i zjazddw z zakresu opieki
hospicyjnej i paliatywnej dla pracownikéw medycznych, wolontariuszy i

innych zainteresowanych osab.

nch

1. Opis dziafainosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatarh podjetych
przez organizacje
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Hospicjum Stacjonarne ( 21 tdzek)

Gtownym dziataniem Towarzystwa Przyjaciot Chorych ,,SADECKIE HOSPICIUM” w Nowym Sgczu byto
prowadzenie od 2012r. stacjonarnego hospicjum. Wykonujemy kontrakt z NFZ na 19 tézek.
Przyimujemy pacjentow, gtownie z chorobg nowotworowz u ktorych zakonczono leczenie
przyczynowe, znajdujgcych sie w terminalnym stanie zdrowia. Opieka jest sprawowana catodobowo na
oddziale stacjonarnym a jej celem jest zapewnienie mozliwie najlepszej jakosci zycia chorym i ich
rodzinom. Szczegdlne znaczenie w sprawowanej opiece ma opanowanie wszechogarniajacego bolu i
stworzenie warunkow zaspokajajacych potrzeby psychiczne, socjalne i duchowe.

W 2015r. powstat w ramach dziatalnosci TPCH ,,Sadeckie Hospicjum” nowy oddziat z 22 tozkami
przeznaczony dla oséb przewlekle chorych. Obecnie prowadzone sg dziatania pozyskania srodkéw na
uruchomienie i funkcjonowanie tego oddziatu.

W 2016r. liczba chorych przebywajacych w hospicjum wyniosta 186. Zmarfo 140 oséb a 26 zostato
wypisanych. Liczba osobodni wyniosta 7215. Opieka psychologa objetych byto 186 osb wraz ze swoimi
rodzinami.

2. Dziatalno$é—Hospicjum Domowego — wolontariat. W 2016 roku objeto opieka hospicyjna domowg 9
pacjentow z tego zmarto 4 osoby. Udzielono tgcznie 234 wizyty. Wizyty domowe realizowane sg przez
wolontariuszy medycznych i socjalnych w zaleznosci od potrzeby danego chorego przecietnie od 5 do
20 wizyt domowych i zwigzane sg Scisle z mozliwosciami wolontariusza ktory ma nielimitowany czas.
W trakcie wizyt domowych byty zlecane zabiegi opiekuriczo-pielegnacyjne, prowadzone sg rozmowy z
Pacjentami i jego Rodzing. Obejmujemy opieky catosciowo nie tylko umierajacych ale tez jego Rodzine
w szeroko pojetym znaczeniu i zgodnie z zasadami wsparcia udzielanego przez catly zespot hospicyjny
osobom w Zatobie. Czesto wolontariusze towarzysza przy Smierci chorego i uczestniczg w
uroczystosciach pogrzebowych. Kazda wizyte odnotowano w dokumentacji.
Zgtoszenia przyjmowane byty podczas dyzuréw w kazda srode od godz.15.30 — 16.30 oraz telefonicznie
do koordynatora hospicjum domowego. Wypozyczanie sprzetu odnotowywane jest w dokumentacji
prowadzonej przez Towarzystwo. Prowadzony jest oddzielny rejestr zgondw podopiecznych Sadeckiego
Hospicjum — Domowego Hospicjum -wolontariat.

3. Dziatalnosé charytatywna w 2016 organizowano akcje: ZIARNKO GORCZYCY oraz POLA NADZIEL
Prowadzono takze akcje informacyjne dla dzieci z przedszkoli i szkdt Nowego Sacza odwiedzajac
placowki i przyblizajac dziatalnosc hospicjum.

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 0 gmina [ wojewodztwo
kilka gmin [7] kilka wojewddztw
powiat caty kraj

{Naledy wiskazad jedng lub wiecej pozycji)

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

kilka powiatéw

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacii

{Nalezy oszacowaé liczbe odbiorcéw dziglan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne : 185

Osoby prawne ] 0

infiych (niz wymienionych w
pkt 2.1} odbisrcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

{Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
T Hie
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3.2. Nalezy podat informacie na temat przedmiotu dziatalnodcl
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdaweczym, wraz ze
wskazaniem sferfy dziafainosci pozytku publiczhego, o ktorych
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/yeh tef dziatalnogcl. Jedli organizacio prowedzi
wiecej niz 3 rodzaje dzigtalnosel nieodplatnej, nolezy podac
informacje na temat trzech gféwnych rodzajow dziatalnosci {podanie
maksymdlnie 3 kodow), zaczynajge od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dzia’télnoﬁiﬁi bo;‘::\:(tku' '
publicznego

. Przedmiot dziatalnodci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Ochrona zdrowia
ludzkiego . Pomoci
dziatanie na rzecz osdh
chorych somatycznie i
ich rodzin, w tym osob
ze szczegdlnym
uwzglednieniem
chorych na nowotwory
oraz profilaktyka i
promocja zdrowia.
Prowadzenie oddziatu
hospicjum
stacjonarnego dla
pacjentéw bedacych w
terminalnym stanie
choroby. Pacjenci
hospicjum maja
zagwarantowanag
catodobowg opieke
lekarska, pielegniarska,
psychologicznag,
rehabilitacyjng oraz
duszpasterska.
Organizowanie szkolen
dla personelu
medycznego
.Hospicjum pozyskuje
srodki finansowe na
swojg dziatalnosc
(wystepuje o dotacje,
poszukuje darczyficow,
sponsoréw, organizuje
zhidrki publiczne),
korzysta z pracy
wolontariuszy.organizo
wanie innych akcji
wspierajgcych
wolontariat w tym w
srodkach masowego
przekazu.
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ochrona i promocja
zdrowia

Ochrona zdrowia
ludzkiego . Pomoci
dziatanie na rzecz oséb
chorych somatycznie i
ich rodzin, w tym oséb
ze szczegblnym
uwzglednieniem
chorych na nowotwory
oraz profilaktyka i
promocja zdrowia.
Prowadzenie oddziatu
hospicjum
stacjonarnego dla
pacjentow bedgcych w
terminalnym stanie
choroby. Pacjenci
hospicjum majg
zagwarantowang
catodobowg opieke
lekarska, pielegniarska,
psychologiczna,
rehabilitacyjng oraz
duszpasterska.
Organizowanie szkolen
dla personelu
medycznego
.Hospicjum pozyskuje
$rodki finansowe na
swoja dziatalnos¢
(wystepuje o dotacje,
poszukuje darczyncow,
sponsordw, organizuje
zbiorki publiczne),
korzysta z pracy
wolontariuszy.organizo
wanie innych akcji
wspierajacych
wolontariat w tym w
srodkach masowego
przekazu.

86.22.7
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ochrona i promocja Ochrona zdrowia 88.99.7
zdrowia ludzkiego . Pomoc i
dziatanie na rzecz oséb
chorych somatycznie i
ich rodzin , w tym osdb
ze szczegdlnym
uwzglednieniem
chorych na nowotwory
oraz profilaktyka i
promocja zdrowia.
Prowadzenie oddziatu
hospicjum
stacjonarnego dla
pacjentow bedacych w
terminalnym stanie
choroby. Pacjenci
hospicjum majg
zagwarantowana
catodobowa opieke
lekarska, pielegniarska,
psychologiczng,
rehabilitacyjng oraz
duszpasterska.
Organizowanie szkolen
dla personelu
medycznego
.Hospicjum pozyskuje
srodki finansowe na
swoja dziatalnosc
(wystepuje o dotacje,
poszukuje darczyricow,
sponsorow, organizuje
zbiérki publiczne),
korzysta z pracy
wolontariuszy.organizo
wanie innych akc]i
wspierajacych
wolontariat w tym w
srodkach masowego
przekazu.

™ Talk
* Nie

_ publicznego

4.2. Naiezy podat informacje na temat przedmiotu deigtalnosci
adplatnef orgahizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wiskazaniem sfer/y dziolalnosci pozytku publicznego, o ktéryeh _
mowa wart. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnic 2003 r. o dziglalnosci
pozytkil publiczriego i o wolontariacie, o takze kodu/éw PKD 2007 |
odpowiadajgcego/ych tej dzialalnosci, Jesli organizacia prowadzi
wiecej ni? 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podat informacie
no temat trzech gidwnych rodzajow dziotalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gldwnego przedmiotu

| dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg # Nia

Druk: MPiPS 6



| Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnodci

5.2, Nalezy podae informacie na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz 2 opisem tej dziafalnosci w okresie
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacju prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dzigtalnosci gospodarcze), nalezy podac
informacje na temat trzech gidwnych redzajéw dzialalnosci (podanie
maksymuainie 3 koddw), ziczynajge od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. tacznz kwota przychodéw Grganizécji ogétem (zgodn-ie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 1,938,205.58 zt
a) Przychody z dziatalnosci hieodptatnej pozytku publicznego | 1,929,359.90 zt
0.00 zt
0.00 zt
8,823.87 #
21.81 z

wi‘xédia@h ; WZ y T4
2.1. Przyéhody 2 1% podatku dochodowego od oséb %izycznyc;'h . 158,951.00 zt
22 Zezrode% p.;blicznv;h ogétem: 0.00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych : 0.00 zt
b) ze s’.‘roi;i‘l;éw.}:azudzétu paﬁzétwé 0.00 zt
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
& oS I i funduszy. Ce]owym ............................................. =
23.7e ircé?:l et pr'ywatnvcif':t. ogdtem: | 113,392.60 zt
...... é ) _z“e sktadek cztonkowskich V 255.00 zt
b) ?darowizn od osob fizycznych 47,607.21 zt
c) z.-damwizn od 0s6b ﬁrawnych‘ Th e 22,279.06 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 43,251.33 zt
e). = Zapi%g;ﬂ.). =ity e TS
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

Druk: MPiPS 7



2.4, Zinnych Zrodet 1,665,861.98 zt

ku do: .hoé’mge od fisxsb f{zyczweh

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1/6 podatku dochodowego od osob flzycznych na pierwszy dz:en

roku sprawozdawczego 217,962.02 zt

3.2. Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% pofd_:at_ku dci:cho.doWeg:_b.od osc‘n.b.ﬁ:z'yczﬁych Wyda.tkowahej.

: 34,175.41 7t
w okresie sprawozdawczym ogodtem

3.3. Dziatania, na ktdre wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 6séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pki 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznadczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwota

1,788,872.48 zt 34,175.41 zt

} koszty 2 tytu’fu prowadzenla nieodp*atnEJ dma’ralnosc; pozytku publlcznego 1,275,458.44 zt 34,175.41 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku pubilcznego | 0.00 zt 0.00 zt
. ¢} koszty 2 tytutu prowadzema dznaialnosa gospodarcze; . 0.00 zt|
‘d) kbsztv fmansowe 0.00 zt
e) kos_zty administracyjne o 513,414.04 zt
: pomsm*e . ng}em — LN SR e — .

11,134.93 zt

5. Wynik dziatalnosci odplatnej i nieodptatnej ;ioi'ytku'-puﬁl:ii:'ihégb' [ubd la{a[nosu ébsbodarczej 6rg_anizacii pozytku
publicznego w okresm sprawozdawczym :

5.1 Wynlk dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 653,901.46 zt
5.2. Wynik dziafalnosci odpfatnej pozytku pubhcznego .............. ] 0.00 zt
5.8. .Wyt.uk dz.i.a%alnosm gospodarczeg 143,333.10 zt

w tym: wysokosc srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytka publicznego 0.00 zt

z podatku dochodowego od osdb prawnych 0.00 zt

W
¥ z podatku od nieruchomosci 0.00 =zt
¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 z
W zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
I™ zoptaty skarbowej 0.00 zt
r
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z optat sgdowych

I™ zinnych zwolnien, jakich:

7 nie korzystata

0.00 zt

0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatne] pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z
poin. zm.)

" Tak
& Nie

™ wtasnosé

3. Organ-iza-cja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu

_ ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) I™ dzierzawa

I™ nie korzystata

[ uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi halezy uwzglednic wszystkie osaby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy {etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

25.0 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

{Aby okreslic przecigtne 2atrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
paszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawezym {wraz 2 utomkemi edpowiadajacymi czesci etatu, fip, 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy | podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnoscig de 1 migjsca po przecinku)

22.5 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2.0 os6b

# Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkaw 2 e
. . pehl ; i 0.00 os6b fizycznych
2.2. Liczba cztonkow organizacii wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

Druk: MPiPS



3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poiytku publiczniego i o wolontariacie, wolontariuszami sg osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujg $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaieznie od tego, czy sq to
osehy niezwigzane 7 organizacly, czlonkowie, pracownicy, osaby Swiadczgee ustugi na podstawie umowy cywifnoprawnef
czy przedstowiciele wiods organizacji)

& Tak
T Nig

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonariych na rzecz organizacji w
okresie sprawezdawczym i czasu pracy)

0.00 osob

) cztonkowie organtzaql, pracownicy organizacji, osoby sw&adczace us’(ug: na podstaWIe
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osob

tym
b} inne osoby

0.00 osdb

3.3. Liczba wolontariuszy wykenujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesi ecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swigdczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

15.00 osdb

a] cziOnkowre orgamzac;l, pracownlcv orgamzaql osoby Swiadczace us’fugi na podstaw;e
W umowy cyWiinoprawnEJ, cz’mnkome Urganu zarzqdza]qcego

0.00 osob

eyt i
b) inne osoby

156.00 osdb

3.4. Liczba wolontar;uszv wykonmacych sw1adczen|e na rzecz organizacji przez okres d’fuzszy niz 6
miesiecy

{Kazdy wolantdriusz pewinien byc liczony tylko Foz, hiezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
Gkresze spmwozdawcz_vm} ; :

3.00 osob

a) cz’ronkowm organizacji, pracownicy organizacji, osoby swuadczace usiug: na podstaWIe
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osdb

3.00 osob

b) inne osoby

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

866,305.38 zt

a) z tytufu umow o pracg

834,505.38 zt

- wynagmdzeme zasadmcze

632,376.59 zt

- nagrody

0.00 zt

- prem;e

44.169.17 zt

- inne $wiadczenia

157,959.62 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

31,800.00 zt
2 tqczna kwata wynagrodzen wypfaconyéﬁ przezorgamzaqq pracowmkom oraz osobom
$wiadezgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 31,800.00 zt
poiy’tku pu‘bliczne‘go
W a) w zwu;zku z prowadzonq dzm’ralnosctq odp%a’mq pozytku publicznego 0.00 zt
e b) W zquku z prowadzonag dmalalnosmq meodp{a‘mq pozytku publlcznegc 31,800.00 zt
3. taczna kwota wvnagrodzen wypfaconych przez organizacje pracownlkom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 zt

gospodarczg organizadji
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premiie i inne
$wiadczenia araz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzen wyplacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczgjge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenig oraz umowy
cywn'nopmwne), 2 p0d21ehc :fsumawanq kwotg przez 12 (mfesugcy)

1,852.03 zt

5. Wysokosé przeme‘tnego miesiecznego wynagmdzema {brutto) wypfaconego cz’fonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

{patrz komentorz do puriktu 4)

0.00 z

6. Wysokosc przeciethegd miesiecznego wynagrodzen:a {brutto) wyptaconego cztonkom mnych
iz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzory, organow organizacii, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznégo wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
$wiadczaeym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne]

{patrz komentarz do punktu 4)

72,192.11 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzema (bru‘ito) wyp’raconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody_, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cyw;lnoprawne

1,926.17 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto} wyp’raconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne §wiadczenia oraz
umowy cywﬂnoprawne

0.00 zt

10 Wysokosc najwyzszego miesiecznego wynagrodzenla {brutto) wyp’raconego cz%onkom ;nnych
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premle i mne swmdczema oraz umowy cywilnoprawne

8,560.78 zt

11 Wysokosc najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia {brutto) wyp%aconego pracownikom
organizacji, wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, hagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

{Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi
poziomu lub konstrukeji wynagrodzer worganizacji, wowezos nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

y ;fgmfér?ﬁmi% o

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
% Nie

2. Wysokosc udZieioﬁych pozyczek pienlqznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek paeme;znych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie

2. Informacja na tefﬁat gféwny‘ch rea’ii‘zowa'nych zadan i kwot -dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oroz kwote przyznanej dotacji)

Druk: MPiPS
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lp N:ééw'a'z'é;iéhi'a e Cel(-éizadan‘ia Nazwa organu udzielajacego dc@:t"a-éji : Kwota

=

Rozwdj Stacjonarnej opieki [Zapewniono opieke medyczna, |Urzad Miasta Nowego Sgcza 20,000.00 zt
hospicyjnej socjalng chorym podopiecznych
wsparto ich rodziny w trudne;j
sytuacji utraty osoby
bliskiej.Dzieki otrzymanej
dotacji podopieczni Sgdeckiego
Hospicjum mogli w szerszym
stopniu korzysta¢ z potrzebnych
lekarstw i srodkéw

opatrunkowych .
ot : s : e i S " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji | & sip
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe & Hie

4, Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzyfné;nych' na ich realizacje

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

" |Przedmiot zaméwienia Nazwa organu
ipefniajace o

1. Wykaz spétek, w ktrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

lp |Nazwaspotki Siedziba spotki % udziatow | % udziatu w ogolnej
lub akeji w liczbie gtosow
kapitale

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp : . i Organ kontrolu;qcy e Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 £ Tak
wrzesnia 1994 r. a rachunkowodci (Dz, U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdin. zm.) lub Tak
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r, w sprawie obowigzku badania #* Nie

sprawozdar finansowych organizacji p.oiyt-ku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w panizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja cheiataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Prezes Zarzadu Leszek Zegzda
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